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Uno sguardo sul Lavoro che cambia
N.2 - Marzo 2022

ISTAT: A GENNAIO IL TASSO DI
DISOCCUPAZIONE CALA ALL'8,8% . ;

-
A gennaio 2022 il tasso di disoccupazione ha toccato I'8,8%: calo ™ &

legato principalmente ad una rialzo dell'inattivitd. Il numero di
occupati infatti rimane stabile rispetto al mese precedente,
segno che l'offerta di lavoro e soddisfatta, nonostante una

crescita della domanda.

CONSEGUENZE
ECONOMICHE DELLA
GUERRA IN UCRAINA

Le sanzioni economiche imposte
dall'UE alla Russia preoccupano le
aziende. Oltre ad un aumento dei
prezzi dei alcuni prodotti, come quelli
alimentari, infatti, le imprese si
stanno preparando ad affrontare
rincari componente energetica (con
un probabile aumento dei costi di
produzione) e difficolta
nell'approvvigionamento di materiali.

FORMAZIONE
GRATUITA PER
APPRENDISTI

Hai apprendisti nel tuo organico? La
nostra realtd propone una serie di
servizi gratuiti a supporto della tua
organizzazione. | nostri professionisti
ti affiancheranno nella gestione delle
risorse, nell'lamministrazione della
documentazione e della burocrazia,
nella progettazione e l'erogazione di
progetti di formazione. Scopri come
usufruire di questi servizi!

IL RUOLO DELL'EMPLOYER BRANDING
NELLA "CACCIA" Al TALENTI

In un momento storico in cui le aziende si trovano a competere per
attrarre le giuste risorse, risulta importante comprendere il ruolo
ricoperto dall'employer branding nell'indirizzare la scelta dei
candidati verso la propria realta.
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